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Pouzité zkratky:

AKCNI PLAN

IP
KUOK
MDT
METODIKA

MPSV CR
Mz CR

OK

osv
PRAVIDLA

PROGRAM

ROK
ROZHODNUTI

SPRSS

SR
ZOK

AkEni plan rozvoje socialnich sluzeb Olomouckého kraje na pfislusny
kalendarni rok (jeho soucasti je Sit' socialnich sluzeb Olomouckého
kraje; v textu také ,Sit* nebo ,Sit’ socialnich sluzeb®)

Individualni projekt Olomouckého kraje

Krajsky ufad Olomouckého kraje

Multidisciplinarni tym

Metodika Ministerstva prace a socialnich véci pro poskytovani dotaci
ze statniho rozpoctu krajum a Hlavnimu méstu Praze

Ministerstvo prace a socialnich véci Ceské republiky

Ministerstvo zdravotnictvi Ceské republiky

Olomoucky kraj

Odbor socialnich véci Krajského ufadu Olomouckého kraje

Obecna Cast a zvlastni ¢asti Programu finanéni podpory poskytovani
socialnich sluzeb v Olomouckém kraji

Program finanéni socialnich  sluzeb v

Olomouckém kraji

podpory poskytovani

Rada Olomouckého kraje

Rozhodnuti o poskytnuti dotace z kapitoly 313 — MPSV statniho
rozpoctu na pfislusny kalendafni rok

Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb (jeho soucasti je akéni
plan)

Statni rozpoget Ceské republiky

Zastupitelstvo Olomouckého kraje



Vymezeni zakladnich pojmu:

(1)

(2)

3)

(4)
®)

(6)

(7)
(8)
9)

(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

(17)
(18)
(19)

(20)

Dotace — dotaci se rozumi penézni prostfedky poskytnuté z rozpoctu Uzemniho
samospravného celku, méstské ¢&asti hlavniho mésta Prahy, svazku obci nebo
Regionalni rady regionu soudrznosti pravnické nebo fyzické osobé na stanoveny ucel.

Projekt — soubor aktivit, jejichZ realizaci v uréeném Casovém ramci je dosazeno
pozadovaného cile a které jsou spolufinancovany z rozpoc¢tu OK. Cilem projektu je
dospét z vychoziho stavu do idealniho kone¢ného pozadovaného stavu, k ¢emuz ma
pomoci dotace OK.

Zadost — formalizovany poZadavek na poskytnuti dotace (v textu ,Zadost*, ,?adost o
dotaci®, pfip. ,zadost o poskytnuti dotace)

Zadatel — pravnicka nebo fyzicka osoba, ktera podala Zadost o poskytnuti dotace.

Pfijemce — pravnicka nebo fyzicka osoba, v jejiz prospéch bylo rozhodnuto o poskytnuti
dotace.

Organ OK pfislusny ke schvaleni dotace — Rada Olomouckého kraje, Zastupitelstvo
Olomouckého kraje.

Smlouva — vefejnopravni smlouva o poskytnuti dotace.
Poskytovatel — poskytovatel dotace — Olomoucky kra;j.

Poskytovatel socialnich sluzeb — fyzickd nebo pravnicka osoba zapsana v registru
poskytovatell socialnich sluzeb.

Vécné prislusny odbor, vécné pfislusné oddéleni — odbor (oddé&leni) KUOK vécné
prislusny pro administraci Programu finan¢ni podpory poskytovani socialnich sluzeb v
Olomouckém kraiji.

Neopravnéné pouziti prostfedkd — vydaj, jehoz provedenim byla porusena povinnost
stanovena pravnim pfedpisem nebo smlouvou nebo jimz doslo k poruseni podminek, za
kterych byly pfislusné finan¢ni prostfedky poskytnuty.

Poruseni rozpodtové kazné — kazdé neopravnéné pouziti nebo zadrzeni financnich
prostiedkd, neplnéni povinnosti nebo podminek smlouvy &i zakona.

Administrator, garant oblasti — urCeny zaméstnanec vécné pfislusného odboru
(oddéleni) KUOK opravnény ke spravé zadosti a k administrovani oblasti podpory.

Vécné pfislusna komise — organ pfislusny k posouzeni zadosti a doporuceni organu
prislusnému ke schvaleni dotace.

Zaméstnanec povéreny provedenim kontroly — ureny zaméstnanec kraje zafazeny do
KUOK povéfeny provedenim kontroly.

Doklady — originalni doklady a dal$i pisemnosti, zaznamy dat na pamétovych médiich
vypocetni techniky.

KISSoS — Krajsky Informacni Systém Socialnich Sluzeb Olomouckého kraje
Registr — registr poskytovatell socialnich sluzeb.

Registrovana socialni sluzba — socialni sluzba uvedena v § 37 — § 70a zakona o
socialnich sluzbach.

Smérné Cislo — celkovy ro¢ni objem finan¢nich prostfedkd vyc€lenénych ve statnim

rozpoctu na podporu socialnich sluzeb pro pfisludny rozpoc&tovy rok.
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(21)

(22)

(23)

Finanéni vypofadani dotace — pfehled o Cerpani a pouZiti poskytnutych penéznich
prostfedkd v ramci Podprogramu €. 1 a o vraceni nepouzitych penéznich prostfedku do
rozpocCtu poskytovatele; v textu je rovnéz nazyvano zkracenym nazvem ,vyporadani.

Finanéni vyuctovani dotace — pisemné podklady, na zakladé kterych bude provedeno
vyrovnani preplatki dotace (tzn. nasledna fyzicka uUhrada preplatkd) v ramci
Podprogramu €. 2; v textu je rovnéz nazyvano zkracenym nazvem ,vyuctovani*.

Program podpory B — socialni sluzby financované ze statniho rozpoctu (kapitoly 313 —

MPSV CR) v oblasti podpory poskytovani socialnich sluzeb s nadregionalni &i celostatni
plsobnosti.



Uéel PROGRAMU a jeho pravni ramec

(1)

(2)

Ugelem tohoto PROGRAMU je zajistit dostupnost socidlnich sluzeb na uzemi
Olomouckého kraje.

PROGRAM je vypracovan v navaznosti na tyto pravni predpisy:

a)

b)

c)
d)
e)

f)

g)

h)

)

k)

zakon ¢.108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpist (dale
rovnéz ,zakon o socialnich sluzbach®);

vyhlaska 505/2006 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona o socialnich
sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpist (dale rovnéz ,uhradova vyhlaska®);

zakon ¢&. 89/2012 Sb., obCansky zakonik, ve znéni pozdéjsich predpisu;

zakon ¢&. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni fad), ve znéni pozdéjsich predpisu;
zakon €. 129/2000 Sb., o krajich (krajské zfizeni), ve znéni pozdéjSich predpisu;
zakon ¢&. 250/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech uzemnich rozpoctl, ve znéni
pozdéjSich predpisl (zakon o rozpoctovych pravidlech);

zakon €. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve verejné spravé a o zméné nékterych
zakonU, ve znéni pozdéjSich predpisl (zakon o finanéni kontrole);

zakon ¢&. 215/2004 Sb., o upravé nékterych vztaha v oblasti vefejné podpory a o
zméné zakona o podpore vyzkumu a vyvoje, ve znéni pozdéjsich predpisu;

zakon €. 280/2009 Sb., dafovy fad, ve znéni pozdéjSich predpisu;

vyhlaska Ministerstva financi €. 416/2004 Sb., kterou se provadi zakon &. 320/2001
Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonu, ve znéni
pozdéjsich predpisy;

vyhlaska Ministerstva financi ¢. 560/2006 Sb., o ucCasti statniho rozpocCtu na
financovani programu reprodukce majetku, ve znéni pozdeéjSich predpisu;

narizeni vlady ze dne 22. dubna 2015 &. 98/2015 Sb., o provedeni § 101a zakona o
socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,nafizeni viady“);

rozhodnuti Evropské komise &. 2012/21/EU ze dne 20. prosince 2011 o pouziti
¢lanku 106 odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé
vyrovnavaci platby za zavazek verejné sluzby poskytované ur€itym podnikim
povéfenym poskytovanim sluzeb obecného hospodaFského zajmu;

zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpisu;

nafizeni vlady €. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnancu ve vefejnych
sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen ,NV 341/2017 Sb.*)



CLANEK 1. Podprogramy a jejich finanéni zajisténi

1.1 Podprogram ¢. 1

Dotace na poskytovani socialnich sluzeb v Olomouckém kraji z uCelové dotace ze statniho
rozpocCtu na poskytovani socialnich sluzeb

(1)

(1)

(2)

Ugelem tohoto podprogramu je finanéni zajisténi poskytovani socidlnich sluzeb z
ucelové urené dotace na financovani béznych vydaji souvisejicich s poskytovanim
zakladnich druhl a forem socialnich sluzeb v rozsahu stanoveném zakladnimi ¢innostmi
u jednotlivych druhl socialnich sluzeb poskytnuté Olomouckému kraji Ministerstvem
prace a socialnich véci ze statniho rozpoétu CR.

Objem finan¢nich prostfedkud v tomto podprogramu je dan vySi procentniho podilu kraje
na celkovém ro¢nim objemu finanénich prostfedkd vy€lenénych ve statnim rozpoctu na
podporu socialnich sluzeb pro prislusny rozpoctovy rok, ktery je ur¢en Pfilohou k zakonu
o socialnich sluzbach (7,81 % ze smérneého Cisla).

Bliz§i podminky administrace tohoto podprogramu jsou uvedeny ve zvlastni Casti
k tomuto podprogramu.

1.2 Podprogram €. 2

Dotace z rozpoc¢tu Olomouckého kraje urCena na poskytovani socialnich sluzeb

(1)

(2)

3)

Ugelem tohoto podprogramu je 8asteéné finanéni zajisténi poskytovani socialnich sluzeb
z rozpoc&tu Olomouckého kraje.

Objem finanénich prostfedk uréenych pro tento podprogram stanovuje pro pfislusny
rozpoctovy rok ZOK.

Bliz8i podminky administrace tohoto podprogramu jsou uvedeny ve zvlastni Casti
k tomuto podprogramu.

1.3 Podprogram €. 3

PFispévek na provoz pfispévkovym organizacim zfizovanym Olomouckym krajem

(1)

(2)

)

Ugelem podprogramu je finanéni zajisténi poskytovani socialnich sluzeb poskytovanych
pFispévkovymi organizacemi Olomouckého kraje.

Objem finanénich prostfedkl uréenych pro tento podprogram stanovuje pro pfislusny
rozpoctovy rok ZOK.

BlizSi podminky administrace tohoto podprogramu jsou uvedeny ve zvlastni Casti
k tomuto podprogramu.



CLANEK 2. Obecna ustanoveni

(1)

(2)

3)

(1)

(2)

(1)

(2)

3)

2.1 Financovani socialnich sluzeb v Olomouckém kraji

Finanéni zajisténi poskytovani socialnich sluzeb je kryto z vice zdroj. Témito zdroji jsou
zejména uhrady od klientl socialnich sluzeb u sluzeb poskytovanych za uhradu Ci
CasteCnou uhradu, z vefejného zdravotniho pojidténi (u sluzeb, jejichz souéasti je
poskytovani zdravotni péce), z vefejnych rozpoctu (statni rozpocet, rozpocty kraja a
obci), zdroji Evropské unie, dalSich nevefejnych zdroju (sponzorské dary, finanéni
prostfedky pravnickych osob soukromého prava, atd.).

V zadném z podprogrami neni mozné poskytnout dotaci ve vySi, ktera prevysuje
pozadavek Zadatele uvedeny v zadosti.

Pozadovana vySe dotace muize byt transparentnim zplsobem uvedenym
v PRAVIDLECH kracena do vySe disponibilnich zdroji alokovanych v jednotlivych
podprogramech.

2.2 Opravnéni zadatelé

Opravnénymi zadateli jsou poskytovatelé socialnich sluzeb zafazenych do Sité
socialnich sluzeb, ktefi socialni sluzby poskytuji na GUzemi Olomouckého kraje a
poskytuji validni informace o poskytovanych socialnich sluzbach a vyplfiuji data a udaje
do aplikace KISSoS v pravidelnych intervalech stanovenych poskytovatelem a v pfipadé
potfeby, na pokyn poskytovatele, i nad ramec téchto pravidelnych intervald.

Jednotlivé podprogramy mohou opravnéné Zadatele blize specifikovat.

2.3 Podminky pro poskytnuti dotace

Dotace se poskytuje na financovani béznych vydaji souvisejicich s poskytovanim
zakladnich druhl a forem socialnich sluzeb v rozsahu stanoveném zakladnimi €innostmi
u jednotlivych druhl socialnich sluzeb; jejich vy&et a charakteristiky jsou uvedeny v ¢asti
treti, hlavé |, dile 2 az 4 zakona o socialnich sluzbach.

Dotace se poskytuje na ucel uvedeny v odst. 1, pokud tento uCel neni financovan
prostfednictvim zdroju EU, pfipadné jinych zdroju. !

Dotaci Ize poskytnout jen tomu zadateli:

! Napf. prostfednictvim individualnich projekt( kraje, individuélnich projekti obce, strukturalnich fondd atp.



(4)

)

(1)

(2)

3)

b)

d)

f)

g)

ktery nema neuhrazené zavazky po lhaté splatnosti vic¢i organdm vefejné spravy
Ceské republiky, Evropské unie nebo nékterého z jejich &lenskych statli, dale
zdravotnim pojistovnam a organim poskytujicim financni prostfedky na projekty
spolufinancované z rozpoctu EU; Zadatel, jemuz byl povolen splatkovy kalendaf na
Uhradu zavazk( po Ihaté splatnosti nebo jiny odklad plGvodni |hity splatnosti vaci
vySe uvedenym subjektiim, neni povazovan za Zadatele, ktery nema neuhrazené
zavazky po Ihuté splatnosti;

ktery nema neuhrazené zavazky po |h(té splatnosti vici poskytovateli a jeho
zfizenym organizacim; zadatel, jemuz byl povolen splatkovy kalendaf na uhradu
zavazku po |Ih(té splatnosti nebo jiny odklad puvodni lhaty splatnosti vaci vyse
uvedenym subjektlim, neni povazovan za Zzadatele, ktery nema neuhrazené
zavazky po Ihuté splatnosti;

ktery se nenachazi podle zakona ¢. 182/2006 Sb., o upadku a zpusobech jeho
feSeni (insolvencéni zakon), ve znéni pozdéjsich predpisu, v Upadku a nedoslo v jeho
pfipadé k podani insolvenéniho navrhu ani tento navrh sam nepodal ani nebylo
vydano rozhodnuti o upadku;

ktery se nenachazi v procesu zruSeni bez pravniho nastupce (napf. likvidace,
zruSeni nebo zanik zivnostenského opravnéni), ani neni v procesu zruSeni s
pravnim nastupcem (napf. slou€eni, splynuti, rozdéleni obchodni spoleénosti);

kterému nebyl soudem nebo spravnim organem ulozen zakaz Cinnosti nebo zruSeno
opravnéni k ¢&innosti tykajici se jeho pfedmétu podnikani a/nebo souvisejici s
projektem, na ktery ma byt poskytovana dotace;

vlci kterému (pfipadné, vuci jehoz majetku) neni navrhovano ani vedeno fizeni o
vykonu soudniho ¢&i spravniho rozhodnuti;

obci, ktera nema kromé zavazkl uvedenych vySe ani Zzadné zavazky po splatnosti
vuci svazku obci, pfipadné vuci mikroregionim (pokud je, nebo byla, jejich ¢lenem).

Dotaci nelze z pfisludného podprogramu poskytnout v pfipadé, Ze zadatel

a)

b)

nepredlozi ve stanoveném terminu vypofadani/vyuctovani dotace poskytnuté
Olomouckym krajem z tohoto podprogramu za predchozi obdobi;

nepredlozi  zplsobem  stanovenym  jednotlivymi  podprogramy  Uplné
vyporadani/vyuctovani, pfi€emz za soucast vyporadani dotace z Podprogramu €. 1
se povazuje rovnéz podklad pro vypocet vySe vyrovnavaci platby.

Jednotlivé podprogramy mohou blize specifikovat podminky pro poskytnuti dotace.

2.4 Podminky pro pouziti dotace

Dotace muze byt pouzita pouze na uUhradu uznatelnych vydaju (nakladd) ve vysSi
nezbytné pro realizaci Ucelu, na ktery byla dotace poskytnuta.

PFijemce nemlze z dotace hradit neuznatelné vydaje (naklady), které jsou uvedeny
v PRAVIDLECH k jednotlivym podprogramdm.

Uhrada




(4)

(1)

(2)

3)

(4)

)
(6)

(7)

(8)

a) osobnich nakladd, tzn. mzdovych nakladu a souvisejiciho socialniho a zdravotniho
pojisténi a

b) ostatnich uznatelnych nakladu vztahujicich se k danému obdobi

musi byt provedena nejpozdéji do terminu uvedeného ve smlouvé o poskytnuti dotace.

Pfijemce odpovida za hospodarné pouziti dotace v souladu s Ucelem, na ktery byla
dotace poskytnuta.

2.5 Dalsi povinnosti pfrijemce dotace

Pfijemce je povinen poskytovat socialni sluzbu v souladu s udaji uvedenymi v registru
ke dni podpisu smlouvy (v€. vymezeni okruhu osob, kterym je sluzba poskytovana) a v
siti socialnich sluzeb Olomouckého kraje.

Prilemce je povinen oznamit bez zbyteéného odkladu kazdou zménu? udaji a
skute€nosti majicich vliv na poskytnuti a Cerpani dotace, a to nejpozdéji do 10
pracovnich dnl ode dne, kdy tato zména nastala.

Zejména pak:

a) zmeény videntifikacnich a kontaktnich udajich (zména kontaktni osoby,
telefonického spojeni, emailové adresy, adresy sidla, apod.),

b) zména bankovniho uctu pfijemce.

PFijemce je povinen projednat na osobni schiizce se zastupci OSV tyto zmény, a to pred
realizaci téchto zmén:

a) mista zafizeni anebo mista nebo mist poskytovani socialnich sluzeb v pfipadé, ze
se uvedené misto nebo mista pfesouvaji do jiného spravniho obvodu obce
s rozSifenou pusobnosti, nebo se zcela rusi bez nahrady,

b) formy poskytovani socialnich sluzeb,
c) okruhu osob, kterym jsou socialni sluzby poskytovany, v¢. vékového vymezeni,

d) udaje o kapacité poskytované socialni sluzby (pouze v pfipadé, Ze se kapacita
sluzeb snizuje),

e) zruSeni registrace socialni sluzby (s vyjimkou situace, kdy ma byt registrace sluzby
zruSena k 31.12. sledovaného roku).

O vysledku projednani je pfijemce informovan sdélenim.

Za oznameni dle odst. 2 a projednani dle odst. 3 nelze povazovat oznameni zmény do
registru poskytovatelu socialnich sluzeb.

Pfijemce je povinen na zadost poskytovatele bezodkladné& pisemné poskytnout
pozadované doplriujici informace souvisejici s poskytovanymi socialnimi sluzbami.
Pfijemce je povinen pied pfipadnym zanikem pfijemce — pravnické osoby (slouceni,
zanik, apod.) vypofadat vztahy s poskytovatelem.

2 Formulare pro oznameni zmén jsou pfilohou jednotlivych Podprogramdi
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9)

(10)

(11)

(12)

(1)
(2)

V pfipadé rozhodnuti o zruSeni registrace pfislusné socialni sluzby podle § 82 odst. 3
zakona o socialnich sluzbach v prabéhu roku, na ktery byla dotace poskytnuta, je
pFijemce povinen do 30 kalendarnich dnli ode dne ukonéeni poskytovani socialni sluzby,
ktery je uveden v rozhodnuti o zruSeni registrace, vratit v tomtéz roce vyplacenou a
nevyc¢erpanou ¢ast dotace na ucet, z néhoz byla dotace vyplacena, pokud tak Ize ucinit
do 31. prosince pfislusného roku, nebo na pfijmovy ucet poskytovatele. V pfipadég, ze
pFijemce nevrati poskytnuté finan¢ni prostfedky ve stanovené Ih(ité, dopusti se poruseni
rozpoCtové kazné ve smyslu ustanoveni zakona ¢.250/2000 Sb., o rozpoctovych
pravidlech izemnich rozpoctu, ve znéni pozdéjSich pfedpisu.

Pfijemce je povinen Fadné uchovavat veskeré doklady souvisejici s poskytovanim sluzby
a prokazujici ¢erpani poskytnutych finanénich prostfedku na realizaci sluzby po dobu 10
let od ukonceni financovani této sluzby zplsobem, ktery je v souladu s platnymi pravnimi
predpisy Ceské republiky a Evropské unie.

PFi vybéru dodavatell na zajisténi dodavek a sluzeb je pfijemce povinen postupovat v
souladu s platnym a u€innym zakonem o zadavani vefejnych zakazek.

Pfijemce je povinen fadné zpracovat a zpisobem a v terminu stanoveném v jednotlivych
podprogramech  pfedlozit uplné vypofadani/vyuctovani dotace. Podminky
vypofadani/vyuctovani jsou blize specifikovany v PRAVIDLECH k jednotlivym
podprogramum.

2.6 Poskytnuti finanénich prostredk

Dotace je vyplacena bezhotovostnim pfevodem.

Vznikne-li pfi uvolfovani splatek dotace v pribéhu kalendarniho roku oddvodnéné
podezieni na poruseni rozpoctové kazné ve smyslu zakona o rozpoc&tovych pravidlech,
je poskytovatel opravnén pfijemci pozastavit vyplaceni dalSich finan¢nich prostfedku
dotace. Tato skuteCnost bude pfijemci dotace oznamena dopisem, a to neprodlené po
vzniku podezieni na poruseni rozpoctové kazné.

2.6.1 Poskytnuti finan¢nich prostfedkul pfispévkovym organizacim OK

(1)

(2)

Pfispévkovym organizacim OK (,POOK®) jsou finan¢ni prostfedky poskytovany
v souladu se zakonem o rozpoctovych pravidlech na zakladé vztahu zfizovatel —
prispévkova organizace.

Podminky poskytnuti dotace jsou pro POOK stanoveny ve ,Sdéleni o rozhodnuti o vysi
dotace” které obsahuje

a) informace o schvalené vySi dotace na jednotlivé socialni sluzby,

b) povinnosti ve vztahu k ¢erpani dotace.
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2.6.2 Poskytnuti finan¢nich prostfedku pfijemcim, ktefi nejsou zfizovani

krajem

(1)

(2)

3)
(4)

®)

(6)
(7)

(1)

(2)

3)

(4)

)

(6)

Ostatnim pfijemcum (vaci nimz neplni poskytovatel funkci zfizovatele nebo zakladatele)
jsou finan¢ni prostfedky poskytnuty na zakladé smlouvy uzaviené mezi OK
(poskytovatelem) a Zadatelem.

Vzorova smlouva (vzorové smlouvy) je zvefejnéna na webovych strankach
poskytovatele nejpozdéji souasné s vyhlasenim vysledkl pfisluSného podprogramu
PROGRAMU.

Ugel pouziti dotace je upfesnén v uzaviené smlouveé.

Poskytovatel ve Ih(ité do 1 mésice od rozhodnuti organu OK opravnéného ke schvaleni
vySe dotace vyhotovi smlouvu a vyzve pfijemce k jejimu podpisu.

Pokud nebude smlouva uzaviena do 4 mésici ode dne rozhodnuti organu OK
prislusného ke schvaleni dotace o schvéleni poskytnuti dotace, nejpozdéji vdak do
30.11. roku, na ktery ma byt dotace poskytnuta, rozhodnuti o poskytnuti dotace pozbyva
platnosti; po uplynuti uvedené Ihlty jiz nebude smlouva uzaviena a dotace nebude
poskytnuta (vyplacena).

Po uzavieni smlouvy poskytovatel zajisti vyplaceni dotace jednotlivym pfijemctm.

Bez pfedchoziho pisemného souhlasu poskytovatele nesmi pfijemce dotaci nebo jeji
Cast poskytnout tfeti osobé, neni-li smlouvou stanoveno jinak.

2.7 Vedeni ucetnictvi

Pfijemce je povinen oddélené uctovat o veSkerych pfijmech a vydajich, respektive
vynosech a nakladech vzniklych pfi poskytovani socialni sluzby a vést uletnictvi v
souladu se zakonem €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdé&jSich predpisu.

Pfijemce je povinen své pfijmy a vydaje (vynosy a naklady) mit vedeny transparentné s
jednoznac¢nou vazbou ke konkrétni socialni sluzbé — identifikatoru sluzby (napf.
analytické ucty, ucetni stfediska, zakazky).

Pfijemce ma povinnost vést pfijmy a vydaje (vynosy a naklady) spojené s poskytovanim
pFislusné socialni sluzby v ucetnictvi pfijemce (poskytovatele socialni sluzby) oddélené
od pfijmd a vydaju (vynosu a nakladu) spojenych s jinymi sluzbami ¢i Cinnostmi
organizace.

Povinnost oddéleného uctovani se vztahuje na socialni sluzbu poskytovanou v rozsahu
zakladnich c&innosti, tj. nejsou zahrnovany pfipadné fakultativni sluzby, pokud je
organizace v ramci sluzby zajistuje.

Povinnost oddéleného uc¢tovani se vztahuje na veSkeré polozky souvisejici se socialni
sluzbou a nikoli pouze na polozky souvisejici s poskytnutou dotaci na pfisluSnou socialni
sluzbu.

PFijemce je povinen vést analytickou Ucetni evidenci vSech ucetnich pfipadl vztahujicich
se k poskytnuté dotaci. Pfijemce je povinen jednotlivé originaly u€etnich dokladl oznadit
tak, aby bylo zfejmé, Ze se jedna o vydaj (naklad) hrazeny z dotace (napf. Cislo
registrace socialni sluzby — identifikator, u¢elovy znak podprogramu atd.).
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Prilohy:

Priloha ¢. 1 - Priklady neuznatelnych a uznatelnych vydaju (nakladu)
k Podprogramiim ¢. 1a 2

Cilem této pfilohy je poskytnout pfijemcim dotace ramcovy piehled uznatelnych a
neuznatelnych vydaju (naklad) k Podprogramdm €. 1 a 2.

Nejedna se o taxativni vy€et neuznatelnych a uznatelnych vydajl (nakladu), jedna se o vycet
demonstrativni, slouzici k ramcové orientaci pfijemce dotace.

V pfipadé nejasnosti, zda se jedna v konkrétnim pfipadé pfijemce dotace o naklad (vydaj)
neuznatelny, poskytuje zavazné stanovisko OSV.

Neuznatelné vydaje (naklady)

Obecné.

Neuznatelné vydaje (naklady) jsou uvedeny v nafizeni vlady; dle § 1 odst. 2 pism. k) nafizeni

vlady jsou neuznatelnymi vydaje prekracujici limitni ¢astky, které kraj muze stanovit pro

jednotlivé polozky uznatelnych nakladd. V souladu s timto ustanovenim OK stanovuje limity

tykajici se

1. dalSiho vzdélavani socialnich pracovnikl a pracovnik( v socialnich sluzbach, kterym se
obnovuje, upeviuje a doplfiuje kvalifikace;

2. nakladu na platy/mzdy a souvisejici odvody;

3. finan¢niho a operativniho leasingu motorového vozidla vyuzZivaného v ramci poskytovani
socialni sluzby;

4. majetku.

Limitni ¢astky, tedy takove, které Ize maximalné z dotace uplatnit jsou uvedeny v ¢asti Limity
uznatelnych vydaji (nakladu).
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Priklady neuznatelnych vydaju (nakladu):

Osobni

Platy / mzdy

Pastoracni asistent,

koordinator dobrovolnikd,

PR pracovnik, tiskovy mluv¢i,

zaméstnanci nesouvisejici s vykonem zakladnich €innosti (napf.
zahradnik u terénni &i ambulantni socialni sluzby).

Odmény za vykon
funkce

Fyzickym osobam, které jsou ¢leny organu pravnické osoby a jsou do
funkce voleni, jmenovani ¢&i jinak povolany (§152 odst. 2, obéanského
zakoniku), s vyjimkou fyzické osoby povérené fizenim spolecnosti
(Feditel).

Ostatni osobni
vydaje

PInéni socialniho charakteru nad ramec zakona (pfispévky na penzijni
pfipojisténi, zivotni pojisténi, dary k zivotnimu a pracovnimu jubileu,
prispévky na rekreaci, atp.),

oc¢kovani nad rdmec pravnich predpisu.

Provozni

Dané a poplatky

Dar z nemovitych véci,

dan z nabyti nemovitych véci,
spravni poplatky,

poplatky za znecisténi ovzdusi,
soudni poplatky.

Jiné provozni
vydaje (naklady)

Smluvni pokuty,

uroky z prodleni (i dle smlouvy o Gvéru),

ostatni pokuty a penale,

kurzové ztraty,

vécné a financni dary (ani jako odmeény pro ucastniky rdznych akci),
manka a Skody,

plnéni povinného podilu zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim.

Odpisy, rezervy a
opravné polozky

Odpisy dlouhodobého hmotného i nehmotného majetku (Ucetni odpisy),
odpisy nedobytnych pohledavek,
opravné polozky k pohledavkam.

Poskytnuté
prispévky

Clenské poplatky (pfispévky) — dobrovolné &lenstvi.

Sluzby

Zprava auditora u pfijemc, ktefi nejsou tuto zpravu, dle kapitoly 5. 2.
Audit PRAVIDEL Podprogramu €. 1, povinni pfedloZit,

interni audit, audit kvality, pocitacovy audit, audit hospodaieni, forenzni
audit, energeticky audit,

dafiovy poradce, zpracovani analyz, studii, planud, zpracovani projektu a
Zadosti o dotaci,

vzdélavani pracovnikl k obnoveni, upevnéni a doplnéni kvalifikace, které
neodpovidé zdkonné povinnosti nebo jde nad jeji rdmec.

Reprezentace

Pohosténi, catering, oSatné, upominkové pfedméty, placena propagace
socialni sluzby / organizace.

Cestovné

Zahrani¢ni sluzebni cesty, zahrani¢ni dalni¢ni znamky.

Vyzkum a vyvoj

PFimé i nepfimé vydaje (naklady) na tyto oblasti.

DPH

Pokud je mozno zadat vratku (odpocet DPH na vstupu).

Ostatni

Pofadani workshopt, pokud se nejedna o $kolici akci ve smyslu § 111
odst. 2 pism. d) zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni
pozdéjSich predpisu,

poradani teambuilding(i, vyjezdnich zasedani, adaptacnich kurz(, apod.,
vydaje (naklady) pfistich obdobi,

potraviny (s uvedenou vyjimkou'),

zdravotnicky material (s uvedenou vyjimkou?),

obc&erstveni, alkohol, cigarety,
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— vydaje (naklady) souvisejici se zajisténim fakultativnich sluzeb,

— vstupné na kulturni a zdbavni akce.

" potraviny pro uzivatele v souvislosti se zajisténim zakladni ¢innosti —
poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy, v pfipadé, kdy je
nepokryva uhrada od uzivatele za stravu a potraviny uréené vyhradné pro
uzivatele socialnich sluzeb v krizovych situacich

2 pouze v pripadé zajisténi zakladnich ¢innosti souvisejicich s poskytovanim
nékterych sluZzeb socidlni prevence.

Investicni

Dlouhodoby — Pofizovaci cena podle platnych pravnich pfedpis(i upravujicich ucetnictvi,

hmotny majetek doba pouzitelnosti delSi nez 1 rok — nemovitosti, stavby, stroje, pfistroje a
zafizeni (vypocetni technika, vybaveni kuchyné atp.)

Dlouhodoby — Pofizovaci cena podle platnych pravnich pfedpist upravujicich Ucetnictvi,

nehmotny majetek doba pouzitelnosti delSi nez 1 rok (programové vybaveni apod.).

Technické — Rekonstrukce, modernizace, nastavba, pfistavba.

zhodnoceni

Ostatni — Akcie, majetkové podily, poskytované investic¢ni dotace.

Uznatelné vydaje (naklady)

Obecné:

Za uznatelné vydaje (naklady) lze povazovat pouze vydaje (naklady) spliujici nasledujici
podminky:

— jednoznané a prokazatelné souvisi s poskytovanim zakladnich c¢innosti jednotlivych
druhd socialnich sluzeb dle zakona o socialnich sluzbach a provadéci vyhlasky;

— Casové a vécné souvisi s kalendarnim rokem, na ktery je dotace poskytnuta;

— spliuji hlediska efektivnosti, hospodarnosti a jsou v pfiméfené vysi, pficemz za
hospodarnost se povazuje takové pouziti vefejnych prostfedkl k zajiSténi stanovenych

plnénych ukol(;

— splfuji dal$i nalezitosti stanovené Programem finan¢ni podpory poskytovani socialnich
sluzeb v Olomouckém kraji pro dany rok a vefejnopravni smlouvou o poskytnuti dotace.

Priklady uznatelnych vydaju (nakladu):

Osobni vydaje (naklady)

Osobni vydaje (naklady) v&etné odvodl na socialni a zdravotni pojisténi, které hradi
zameéstnavatel za své zaméstnance, a dalSich osobnich nakladu, které je zaméstnavatel za
zaméstnance podle platnych predpisti povinen odvadét®. Osobni vydaje musi odpovidat
nominalnim* mzdam (platim) a zakonnym odvodim na socialni a zdravotni pojisténi

8 Napf. dle vyhlasky Ministerstva financi CR &¢.114/2002 Sb., o fondu kulturnich a socialnich potreb, ve znéni
pozdéjsich predpisti; zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist.

4 Nominalni (hruba) mzda zahrnuje v§echny pracovni prijmy (zakladni mzda nebo plat, pfiplatky a doplatky ke mzdé
nebo platu, prémie a odmény, nahrady mezd a platl, odmény za pracovni pohotovost a jiné slozky mzdy nebo
platu nebo vydaje spojené s dovolenou a zakonnymi a zakonnymi pfekazkami v praci), které byly v daném obdobi
zaméstnancum zuctovany k vyplaté, a predstavuje podil pripadajici na jednoho zaméstnance za mésic. Jedna se
0 hrubou mzdu, {j. pfed snizenim o pojistné na vSeobecné zdravotni pojiSténi a socialni zabezpecleni, zalohové
splatky dané z prijmu fyzickych osob a dalsi zakonné nebo se zaméstnancem dohodnuté srazky.
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hrazenym, zaméstnavatelem a nesmi pfesahnout obvyklou vy3i pro danou pracovni pozici v
daném misté a Case.

Zejména se jedna o vydaje (naklady):

a) nazaméstnance, ktefi vykonavaji odbornou &innost v socialnich sluzbach podle §115 odst.
1 pism. a) az e) zakona o socialnich sluzbach?®,

b) na zaméstnance, ktefi nevykonavaji odbornou ¢innost v socialnich sluzbach, napf.:
i. vedouci zaméstnanci,
ii.  administrativni pracovnici (napf. ucetni, personalista, atd.),
iii.  provozni pracovnici (dle druhu socialni sluzby napf.: kuchafi, pradleny, uklizeci atd.);
dale pak

c) vydaje souvisejici se vstupni Iékafskou prohlidkou u zaméstnancu, se kterymi poskytovatel
socialnich sluzeb uzavie pracovné& pravni nebo obdobny vztah a vystupni |ékafskou
prohlidku, kterou je poskytovatel socialnich sluzeb povinen zajistit dle jinych pravnich
predpisu®, vydaje (naklady) na povinné urazové pojisténi zaméstnanct dle jiného pravniho
predpisu’ (plati obdobné v pfipadé pracovniki zaméstnanych na zakladé dohod o pracovni
¢innosti a dohod o provedeni prace).

Provozni vydaje (naklady)

Provozni vydaje (naklady), které jsou nezbytné pro poskytovani socialni sluzby a které jsou
identifikovatelné, u€etné evidované, ovéfitelné, podlozené originalnimi dokumenty a jejich
vySe nepiesahuje obvyklou vysi v daném misté a Case:

a) nakup drobného dlouhodobého hmotného majetku s dobou pouzitelnosti vice nez 1 rok,
v souladu s platnou pravni dpravou a vnitfnimi pfedpisy uéetni jednotky (stanoveni vy3e
ocenéni pro zafazeni do dlouhodobého hmotného majetku),

b) nakup drobného dlouhodobého nehmotného majetku s dobou pouzitelnosti vice nez 1 rok,
v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy, a do vySe ocenéni urené ucetni jednotkou pro
zarazeni do dlouhodobého nehmotného majetku;

c) spotiebované nakupy
i.  spotfeba materialu — kancelarské potteby, Cistici prostfedky apod.,
ii.  pohonné hmoty;
d) sluzby
i. energie,
ii. telefony, internet, postovné, ostatni spoje,
ii.  poplatky za vedeni béZzného uc¢tu bankou,

iv. najemne,

5 Socialni pracovnici, pracovnici v socialnich sluzbach, pedagogicti pracovnici, manZelsti a rodinni poradci a dal$i
odborni pracovnici, ktefi pfimo poskytuji socialni sluzby.
6 Zakon &. 373/2011 Sh. o specifickych zdravotnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisd.
" Viyhlaska ¢. 125/1993 Sb., kterou se stanovi podminky a sazby zakonného pojisténi odpovédnosti organizace za
Skodu pfi pracovnim trazu nebo nemoci z povolani, ve znéni pozdéjsich predpisd.
16



e)

g)

h)

V.  pravni a ekonomické sluzby,

vi.  opravy a udrzovani; v pfipadé osobniho vozidla, pouzivaného vyhradné pro ucely

socialni sluzby — nezbytné vydaje (naklady) souvisejici s provozem vozidla (povinné
pojisténi odpovédnosti z provozu vozidla, silni¢ni dafi, povinna vybava vozidla),

vii.  finan¢ni leasing a operativni leasing — pouze v pfipadé motorového vozidla

vyuzivaného v ramci poskytovani socialni sluzby, do vyse 84 tis. K&/rok;

dalSi vzdélavani socialnich pracovniki a pracovnikd v socialnich sluzbach, kterym se
obnovuje, upevnuje a doplriuje kvalifikace v souladu se zakonem o socialnich sluzbach a
Skoleni zaméstnancli zamérené na bezpecénost a ochranu zdravi pfi praci pozarni ochranu,
které je poskytovatel socialnich sluzeb povinen zabezpedit dle jinych pravnich predpist®,

cestovni nahrady v souvislosti s poskytovanim socialni sluzby, pfipadné v souvislosti s
uCasti zaméstnancl poskytovatele socialni sluzby na Skolenich a kurzech podle
predchoziho bodu (vydaje na pracovni cesty zahrnuji jizdni vydaje, vydaje na ubytovani,
stravné a nutné vedlejSi vydaje zaméstnancl poskytovatele socialni sluzby za
predpokladu, Ze nahrady vyplacené zaméstnancim jsou stanoveny v souladu se zakonem
€. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpisu),

v pfipadé domovl pro osoby se zdravotnim postizenim Ize prostfedky dotace pouzit i na
osobni vybaveni, drobné predméty bézné osobni potfeby a nékteré sluzby poskytované
nezaopatfenym détem podle § 48 odst. 3 zakona o socialnich sluzbach,

ostatni sluzby, pokud jsou nezbytné a prokazatelné souvisi s poskytovanim socialnich
sluzeb.

Limity uznatelnych vydaju (nakladu)

1. Vzdélavani

a)

b)

Dal$i vzdélavani socialnich pracovnikl a pracovnik(l v socialnich sluzbach, kterym se
obnovuje, upevrivje a dopliuje kvalifikace (dle § 111 odst. (2) zakona o socialnich
sluzbach)

i.  je uznatelnym vydajem (nakladem) maximalné v rozsahu stanoveném v § 111 odst.
(1) zakona o socialnich sluzbach;

i. uvedeny maximalni rozsah v kalendainim roce jako uznatelny vydaj (naklad) je
kracen obdobné jako v § 111 odst. (1) zdkona o socialnich sluzbach;

ii.  vydaje (naklady) na jednoho pracovnika nesmi pfesahnout v priméru 12 000 K¢& za
dva po sobé jdouci kalendarni roky; v pfipadé specializovanych vycviku, jejichz cena
by méla za nasledek prevySeni uvedené primeérné vySe, bude takovy vydaj
povazovan za uznatelny pouze po pfedchozim projednani s OSV a s jeho pisemnym
souhlasem.

Vzdélavani, které je poskytovatel socialnich sluzeb povinen zabezpecit dle jinych pravnich
predpisu je uznatelnym vydajem (nakladem) do vyse 12 000 K¢ za kalendarni rok.

8 Zakon &. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisti, zakon ¢. 133/1985 Sb., o pozarni ochrané,
ve znéni pozdéjsich predpisd.
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2. Osobni vydaje (naklady)

V pfipadech, kdy poskytovatel socialnich sluzeb zaméstnanci poskytuje za praci mzdu, jsou
vydaje (naklady) na mzdy povazovany za uznatelné vydaje maximalné ve vysi, ktera odpovida
platim zaméstnancu vykonavajicim obdobnou ¢innost stanovenych podle zakona &. 262/2006
Sb., zakoniku prace, ve znéni pozdéjSich predpisll, ¢asti Sesté, hlavy Ill, a NV 341/2017 Sb.

Odmeény jsou uznatelnym vydajem za podminky, Ze jsou odménou za spinéni mimofadného
nebo zvlast vyznamného ukolu.

Odména musi byt zdlvodnéna; zdluvodnéni vyplacenych odmeén je nezbytnou podminkou
jejich uznatelnosti.

PFi poskytnuti odmén vice pracovnikim je nutné, aby existovalo zdlvodnéni pro kazdého
pracovnika, kterému byly odmény vyplaceny.

Vy8e odmény v daném kalendainim roce (bez ohledu na jeji charakter z pohledu zakona
€. 262/2006 Sb., zakonik prace) je uznatelnym vydajem do vySe (dale jen ,referencni
hodnota“):

a) pro pracovniky odménované platem: 30 % ro¢niho uhrnu nejvyssiho platového tarifu v
pfislusné platove tfidé;
b) pro pracovniky odménované mzdou/odménou z dohody: 30 % ro¢ni mzdy/odmény z

dohody, kdy se vychazi z ¢astky dle posledni platné verze pracovni smlouvy/dohody o
pracovni Cinnosti/dohody o provedeni prace.

Referenc¢ni hodnota je vzdy pfepocétena na pracovni Uvazek a pocet odpracovanych mésicu.

3. Finanéni a operativni leasing vozidla

Vydaje (naklady) na financni a operativni leasing vozidla vyuzivaného vyhradné v ramci
poskytovani socialni sluzby (nejen terénni formou) jsou uznatelnym vydajem do vySe 84 tis.
K& / rok.

4. Majetek

Limity pro nakup majetku, ktery je vyuzivan personalem/zameéstnanci socialnich sluzeb (limity
se vztahuji k cené bez DPH). Uznatelny naklad z dotace poskytované krajem na produkt
maximalné:

a) Fotoaparat — 20 tis. K& (maximalné 1 x za 3 roky a v fadné oduvodnénych pfipadech);
b) kavovar — 20 tis. K¢;

c) dalsi limity stanovené MPSV CR ve vyhlaseni dotagniho v oblasti poskytovani socialnich
sluzeb s nadregionalni &i celostatni ptsobnosti.
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