meésto . -

anusovice

Mésto HanuSovice zastoupené starostou Markem Kostkou vyhlaSuje vybérové fizeni na
obsazeni pracovniho mista

STRAZNIK/STRAZNICE MESTSKE POLICIE

Misto vykonu prace: katastralni uzemi mésta HanusSovice v€&. dalSich uzemi
dle vefejnopravni smlouvy
Predpokladany termin nastupu: od 01. 08. 2025 pop¥. dle dohody

Pracovni pomeér: pracovni pomér na dobu neurcitou s 4 mésicni zkusebni
dobou
Platové zarazeni: 8. platova tfrida podle nafizeni viady ¢. 341/2017 Sb., o

platovych pomérech zaméstnancu ve verejnych sluzbach

Uchaze€ musi splfiovat poZadavky podle zakona €. 553/1991 Sb., o obecni policii, ve znéni
pozdéjsich pfedpist (dale jen ,zakon o obecni policii®):

- obé&an Ceské republiky starsi 18 let

- ukoncéené minimalné stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

- bezuhonnost dle § 4a zakona o obecni policii

- spolehlivost dle s § 4b zakona o obecni policii

- zdravotni zpusobilost dle § 4c zakona o obecni policii

DalSi pozadavky na uchazece:
- uzivatelska znalost prace na PC
- Tidi¢ské opravnéni skupiny ,B — aktivni fidi¢
- dobra fyzicka kondice, psychicka odolnost, flexibilita, schopnost pracovat
samostatné i v tymu
Vyhodou bude:
- praxe na pozici straznik/straznice méstské policie popf. u bezpecnostnich slozek
- platny zbrojni pridkaz — skupina D
- platné osvédceni o splnéni stanovenych odbornych pfedpokladd dle zakona o
obecni policii
- zakladni orientace v zakonech souvisejicich s vykonavanou €innosti
- mistni znalost mista vykonu prace
- znalost ciziho jazyka

Benefity:
- pfispévky penzijni pfipojisténi

- 4 dny indispozi¢niho volna

- prispévky na stravné, na dovolenou, na zdravotni pomUcky

- v pfipadé aktivniho pfistupu nabizime odpovidajici osobni ohodnoceni a moznost
platového ristu

- pfispévek na dojizdéni pouze pro uchazeCe mimo spravni obvod povéfeného
obecniho Ufadu HanuSovice

- zvlastni pfiplatek (ohodnoceni rizika prace)

Pracovni naplni bude:
Vykon funkce straznika meéstské policie pfi zabezpe€ovani mistnich zalezitosti vefejného
pofadku a pInéni dalSich ukoll podle zakona o obecni policii v&. souvisejicich ukolu a
administrativni €innosti.
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Pfihlasku je mozno predkladat pouze v pisemné formé a musi obsahovat:

jméno, pfijmeni a titul uchazece

datum a misto narozeni uchazece

statni pfisludnost uchazece

misto trvalého pobytu uchazece

Cislo ob&anského priikazu

telefonni kontakt, pfipadné i adresu elektronické posty
datum a podpis uchazece

K prihlasce je nutné zvlast’ prilozit tyto nasledujici doklady:

strukturovany Zivotopis, ve kterém se uvedou udaje o dosavadnich zaméstnanich a
o odbornych znalostech, dovednostech a praxi

vypis z evidence Rejstfiku trestl, ne starSi nez 3 mésice

ovéfena kopie dokladu o nejvy38im dosazeném vzdélani

Cestné prohladeni o spolehlivosti, ne starsi nez 3 mésice dle § 4b zakona o obecni
policii

doklad o zdravotni zpUsobilosti od praktického |ékafe uchazeée (pfiloha &. 1
vyhlasky ¢. 444/2008 Sb.)

pripadné dalsi kopie dokladll o ziskani jinych odbornych znalosti

souhlas uchazec€e o pracovni misto se zpracovanim poskytnutych osobnich udaju
ve smyslu obecného nafizeni EU o ochrané osobnich udaji ¢. 2016/679 ze dne 27.
04. 2016. Formulaf najdete na webové strance mésta HanuSovice zde:
http://www.hanusovice.info/mesto/zadosti-a-formulare/

Prihlasky zasilejte v obalce s napisem ,,VYBEROVE RIiZENi — STRAZNIK — NEOTVIRAT* na
adresu: Méstsky urad Hanusovice, Hlavni 92, 788 33 HanusSovice popf. doructe osobné na
podatelnu MéU.

Lhata pro doruceni prihlasek: neni stanovena (do obsazeni pracovniho mista)

Upozornéni:
VyhlaSovatel vybérového fizeni si vyhrazuje pravo pracovni pozici neobsadit popf. vybérové
fizeni zruSit. DUvody nepfijeti se neoznamuji.

Marek Kostka
starosta mésta

Vyvéseno: 12.07.2025

Sejmuto:

Evidencni Cislo pisemnosti: MUHA 5771/2025
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