
 

 

 
Rada města Hanušovice v souladu s § 166 odst. 2 zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, 
středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon), ve znění pozdějších předpisů a v souladu 
s vyhláškou č. 54/2005 Sb., o náležitostech konkurzního řízení a konkurzních komisích, ve znění 
pozdějších předpisů  
 

vyhlašuje 
 

konkurzní řízení na obsazení vedoucího pracovního místa ředitele/ředitelky  
Základní školy a Mateřské školy Hanušovice, okres Šumperk,  

Hlavní 145, 788 33 Hanušovice 
 

 
Požadavky: 

Předpoklady pro výkon činnosti ředitele: 
• odborná kvalifikace pro výkon činnosti ředitele/ředitelky v souladu s § 5 zákona č. 563/2004 Sb., 

o pedagogických pracovnících a o změně některých zákonů, ve znění pozdějších předpisů (dále 
jen „zákon o pedagogických pracovnících“), 

• znalost školské legislativy a problematiky řízení základních škol a mateřských škol, 
• organizační a řídící schopnosti – umění stanovit dlouhodobé cíle školy a zajistit jejich realizaci, 
• schopnost efektivně komunikovat se zřizovatelem, pedagogy i rodiči, 
• schopnost inovovat vzdělávací proces a podporovat moderní metody výuky, 
• schopnost práce s motivací zaměstnanců, 
• finanční a projektové řízení - orientace ve financování škol a zkušenosti s řízením rozpočtu a 

získáváním externích zdrojů (např. dotace, projekty EU), 
• schopnost řešit krizové situace – umění reagovat na nečekané události a udržet stabilitu školy, 
• podpora vzájemné spolupráce MŠ a ZŠ, 
• plná způsobilost k právním úkonům, resp. plná svéprávnost dle § 3 odst. 1 písm. a) zákona o 

pedagogických pracovnících, 
• 4 roky praxe dle § 5 odst. 1 písm. b) zákona o pedagogických pracovnících, 
• bezúhonnost dle § 3 odst. 1 písm. c) zákona o pedagogických pracovnících, 
• zdravotní způsobilost dle § 3 odst. 1 písm. d) zákona o pedagogických pracovnících, 
• znalost českého jazyka dle § 3 odst. e) zákona o pedagogických pracovnících, pokud uchazeč 

získal příslušnou odbornou kvalifikaci v jiném vyučovacím jazyce než českém 

Přílohy k přihlášce: 

• úředně ověřené kopie dokladů o nejvyšším dosaženém vzdělání (diplom včetně vysvědčení o 
státní závěrečné zkoušce, případně doklady o dalším vzdělání/maturitní vysvědčení), 

• doklad o průběhu zaměstnání, časovém přehledu pedagogické praxe a pracovním zařazení 
formou čestného prohlášení uchazeče včetně data a podpisu, 

• strukturovaný profesní životopis s uvedením kontaktů pro případné ověření referencí včetně 
data a podpisu, 

• koncepce rozvoje školy v rozsahu 2-3 stran A4 včetně data a podpisu, 
• výpis z evidence Rejstříku trestů (ne starší než 3 měsíce), 



 

 

• originál popř. ověřená kopie lékařského potvrzení o způsobilosti k výkonu pracovního místa 
ředitele (ne starší než 3 měsíce) 

• písemný souhlas se zpracováním osobních údajů pro účely tohoto konkurzního řízení ve smyslu 
obecného nařízení EU o ochraně osobních údajů č. 2016/679 ze dne 27.04.2016. 
 

 
Písemnou přihlášku (s uvedením kontaktní adresy, e-mailové adresy a čísla telefonu) včetně všech výše 
uvedených příloh zasílejte v termínu do 09.05.2025 do 13:00 hodin poštou na adresu Město 
Hanušovice, Hlavní 92, 788 33 Hanušovice nebo osobně na podatelnu městského úřadu. 
 
Obálku označte slovy: „NEOTVÍRAT - Konkurs na pracovní místo ředitele/ředitelky ZŠ“ 
 
Předpokládaný termín nástupu na pracovní místo ředitele/ředitelky: 01.08.2025 
 
Vyhlašovatel si vyhrazuje právo nevybrat žádného z uchazečů a vyhlásit nový konkurs. 
Vyhlašovatel si vyhrazuje právo zrušit konkurzní řízení kdykoli v jeho průběhu, a to bez udání důvodu. 
 

 
V Hanušovicích 09.04.2025 

 
 

 Marek Kostka  
 starosta města Hanušovice 
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